SZCZEGOLOWY HARMONOGRAM DZIALAN
w projekcie pt. PRZEZ AKTYWNOSC DO ZATRUDNIENIA Zadanie 5. Rozwoéj dos§wiadczenia zawodowego (aktualny 16.05.2018)

Nazwa Tytut Numer Rodzai i tematvka formy wsparcia Tos¢ Termin/godziny Mieisce realizacii Imie i nazwisko
L.p. | Beneficjenta projektu projektu ! y Yy Wsp uczestnikow realizacji ) ) prowadzacego
Staze zawodowe: RCEO Krz'ysztof
Uczestniczki wezma udziat w  stazach 1 S{ag%\g;:kie 029 Wiasciciel:
zawodowych (5 m-cy) zorganizowanych w ’ °8 Krzysztof
o 08.01.2018- 67-200 Glogow .
< lokalnych przedsigbiorstwach w zawodach 07.06.2018 Grabowski
= zgodnych z nabytymi kwalifikacjami podczas 9'00'_17 00
B szkolenia. Uczestniczki beda rozwija¢ na ' '
E stazach swoje kwalifikacje i kompetencje. | [
E .............................................................. Wiadciciel:
z MANDALA Krzysztof Piatek
N | e, .
o Wsparcie na rzecz mobilnoSci 1 ggbozw ;o(ig race 6K{Z§/3S ;t}g];;ll?ifk
Q ‘_l| - .- - . . . = =
< 5 & | geograficznej- dodatek relokacyjny: 07.09.2018 ul. Wroclawska 12
C>) A < | Srodki przeznaczone na pokrycie kosztow
Z < g zamieszkania zwigzanymi z podjeciem
Z. § @ | zatrudnienia w min. polowie wymiaru
8 E 8 czasu  pracy/innej  pracy  zarobkowej,
1. L N S | dzialalnosci gosp. poza miejscem stalego
< < o | zamieszkania; pow.50km; dodatek
2 ﬁ o | relokacyjny przyznany jednorazowo dla
a § o | uczestniczek, ktore nie maja mozliwosci
% A =< | podjecia pracy w miejscu zamieszkania, a
L 8 majg szans¢ na zatrudnienie w odlegtym

miejscu; uczestniczki otrzymujace dodatek
pozostang w zatrudnieniu min.6m-Cy.




