
 

SZCZEGÓŁOWY HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

w projekcie pt. AKTYWIZACJA ZAWODOWA-TAK! 

Zadanie 5. Rozwój doświadczenia zawodowego  

22.08.2017 
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Nazwa 

Beneficjenta 

Tytuł 

projektu 

Numer 

projektu 
Rodzaj i tematyka formy wsparcia 

Ilość 

uczestników 

Termin/godziny 

realizacji 
Miejsce realizacji 

Imię i nazwisko 

prowadzącego 
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             STAŻE ZAWODOWE 

Wykonywanie przez uczestniczkę projektu 

pracy na wyznaczonym stanowisku, pod 

nadzorem opiekuna. Praca wykonywana jest 

zgodnie z programem stażu. Czynności 

wykonywane przez stażystkę są zapisywane 

w dzienniku stażu, a obecność na listach 

obecności. Wnioskodawca prowadzi 

monitoring i rozliczenie  staży. 

………………………………………………        

DODATEK RELOKACYJNY 

Przeznaczony dla uczestnika projektu na 

pokrycie kosztów zamieszkania związanych  

z podjęciem zatrudnienia w co najmniej 

połowie wymiaru czasu  pracy, innej pracy 

zarobkowej, lub działalności gospodarczej 

poza miejscem stałego zamieszkania, w 

odległości min. 50 km od miejsca  

zamieszkania. 

1 uczestniczka 
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2 uczestników 

 

 

 

 

 

………………. 

 

1 uczestniczka 

 

 

 

 

 

 

 

Terminy i godziny: 

 

od 01.08.2017 do 

30.10.2017 

godz. 5.00-13.00 

 

 

 

 

…………………… 

Umowa o pracę 

od 22.05.2017 do 

21.11.2017 

 

 

 

………………….. 

Umowa o pracę 

od 26.06.2017 do 

       25.12.2017 

 

 

 

 

 

  

Cukiernia 

GADOWSKI, Jakub 

Jakubowski 

ul. Kolejowa 14 

57-400 Nowa Ruda 

 

……………………. 

Pracodawca: 

CEROMA s.c.  

 R. Cembrzyński, 

 A. Rogalski,  

 Z. Majda 

58-305Wałbrzych 

 ul. Św. Józefa 2 

…………………… 

Pracodawca: 

SENSI Magdalena 

Kapalska Przestrzeń 

Integracji Dziecka 

43-400 Cieszyn, 

 ul. Polna 3c 

Właściciel: 

Jakub Jakubowski 

 

 

…………………… 

 

 

Prezes: 

Andrzej Rogalski 

 

 

 

………………….. 

Właściciel: 

Magdalena  

Kapalska 

 


