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Harmonogram udzielania wsparcia w projekcie  pt. POTENCJAŁ JEST W NAS! 
 

 
Rodzaj wsparcia Data 

realizacji 
wsparcia      

Godziny w 
których  
wsparcie jest 
realizowane 
 (od … do….) 

Dokładny adres realizacji 
wsparcia 
Imię i nazwisko doradcy 
zawodowego  

Zad.1 Diagnoza indywidualnej 

sytuacji społeczno-zawodowej 

Uczestników projektu 
wraz z opracowaniem 
Indywidualnych Ścieżek 
Reintegracji 
Cz.1 Pogłębiona diagnoza sytuacji 
społ. i osobistej uczestnika wraz z 

oprac. Indywidualnej Ścieżki 
Reintegracji w obszarze 
społecznym 
 

Cz2. Pogłębiona diagnoza sytuacji 

zawodowej uczestnika wraz z 
opracowaniem Indywidualnej 
Ścieżki Reintegracji w 
obszarze zawodowym. 

 

Cz.3 Pogłębiona diagnoza sytuacji 
środowiskowej i rodzinnej 
uczestnika  wraz z oprac. IŚR w 
obszarze środowisk. i rodzin 

 

 
 
23.12.2020 
 
 
 
 
 
 
 
23.12.2020 
 
 
 
 
23.12.2020 

 
 
8.00-10.00 
 
 
 
 
 
 
 
11.00-13.00 
 
 
 
 
13.00-14.00 

 
Krosnowice, ul. Fabryczna 10 
 
Psycholog: 
Katarzyna Sosnowicz 
 
 
 
 
 
Doradca zawodowy: 
Robert Dziuba 
 
 
 
Pracownik socjalny: 
Aneta Rajca 

Zad.2 Aktywna integracja o 

charakterze społecznym - 
wsparcie w rozwoju 
kompetencji osobistych i 
społecznych 

Warsztaty aktywizująco-
motywacyjne 
 
Warsztaty kompetencji 
społecznych/życiowych 
 

 
 
02.12.2020 
03.12.2020 
04.12.2020 
05.12.2020 
 
08.12.2020 
09.12.2020 
10.12.2020 
11.12.2020 
12.12.2020 
14.12.2020 
15.12.2020 
16.12.2020 
17.12.2020 
 
 

 
 
16.00-20.00 
16.00-20.00 
15.00-21.00 
  8.00-20.00 
 
16.00-21.00 
16.00-21.00 
16.00-20.00 
16.00-21.00 
  8.00-16.00 
16.00-20.00 
16.00-20.00 
16.00-20.00 
16.00-20.00 
 
 

 
 
 
 
 
Krosnowice, ul. Fabryczna 10 
 
Psycholog: 
Katarzyna Sosnowicz 
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Zad.3 Aktywna integracja o 
charakterze społecznym- wsparcie 
specjalistyczne w rozwiazywaniu 

trudności życiowych. 
Indywidualne poradnictwo 
psychologiczne 
 

18.12.2020 
19.12.2020 
 
 
 
 

16.00-20.00 
  8.00-19.00 
 

Krosnowice, ul. Fabryczna 10 
Psycholog: 
Katarzyna Sosnowicz 
 

Zad.3 Aktywna integracja o 
charakterze społecznym- wsparcie 
specjalistyczne w rozwiazywaniu 
trudności życiowych. 
Indywidualne poradnictwo prawne 
 

21.12.2020 
22.12.2020 

8.00-20.00 
8.00-18.00 

Wałbrzych, ul. Św. Józefa 2 
Prawnik: 
Robert Dziuba 

Zad.4  Aktywna integracja o 
charakterze zawodowym  wsparcie 
w skutecznym funkcjonowaniu na 
rynku pracy 

Indywidualne poradnictwo 
zawodowe 

 

 
23.12.2020 
24.12.2020 
28.12.2020 
 

 
13.00-21.00 
8.00-16.00 
8.00-20.00 
 

 
Krosnowice, ul. Fabryczna 10 
Doradca zawodowy: 
Robert Dziuba 

 
Zad.4  Aktywna integracja o 
charakterze zawodowym  wsparcie 
w skutecznym funkcjonowaniu na 
rynku pracy 

 
Indywidualne pośrednictwo pracy 

 

01.12.2020 
02.12.2020 
03.12.2020 
04.12.2020 
05.12.2020 
 
 

8.00-18.00 
14.30-20.30 
14.30-21.30 
14.30-21.30 
8.00-18.00 

Nowa Ruda, ul. Zaułek 11 
Wałbrzych ul. św. Józefa 2 
 
 
Jedlina zdrój, ul. Pokrzywianka 10 
Pośrednik pracy: 
Barbara Falas 
 

Zad.5  Aktywna integracja o 
charakterze zawodowym  - 
wsparcie w rozwoju 
kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych niezbędnych  na 
rynku pracy 
Warsztaty aktywnego 
poszukiwania pracy 
 

 
29.12.2020 
30.12.2020 
31.12.2020 
 
 

 
8.00-20.00 
8.00-20.00 
8.00-14.00 
 

 
Krosnowice, 
Ul. Fabryczna 10 
Doradca zawodowy: 
Robert Dziuba 

Zad.5  Aktywna integracja o 
charakterze zawodowym  - 
wsparcie w rozwoju 
kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych niezbędnych  na 
rynku pracy 
Szkolenie zawodowe dla 2 osób w 
zawodzie „pracownik obsługi 
biurowej” 

 
od 1.12.2020 
do 4.12.2020 
 
od 5.12.2020 
do 
12.12.2020 

 
15.00-21.00 
 
 
8.00-16.00 

 
Nowa Ruda, ul. Zaułek 11 
 
Wykonawca szkolenia: 
RECENTIA Szkoły, Kursy, Szkolenia 
Marta Dajewska  
59-200 Lubin 
Ul. Piłsudskiego 10/1 

Zad.6. Aktywna integracja o 

charakterze zawodowym -wsparcie 
w rozwoju doświadczenia 
zawodowego niezbędnego na 
rynku pracy 
Staż zawodowy 
 

 
Od 
01.12.2020 
do 
28.02.2021 

 
Godziny 
zmienne  
Tel. 
730090301 
 

5 osób w zawodzie „opiekun osób 
starszych i dzieci”   
Pracodawca: Spółdzielnia 
Socjalna „INVEST”,  57-400 Nowa 
Ruda, ul. Zaułek 11 

Zad.6. Aktywna integracja o 
charakterze zawodowym -wsparcie 

 
 

 
 

1 osoba w zawodzie „pracownik 
obsługi biurowej” 
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w rozwoju doświadczenia 
zawodowego niezbędnego na 

rynku pracy 
Staż zawodowy 

 

Od 
14.12.2020   
do 
13.03.2021 

7.00-15.00 Pracodawca:  
Urząd  Miasta i Gminy  Radków,  
57-420 Radków, Rynek 1 
 

 
Wrocław, dnia 01.12.2020r. 
Fundacja ECO-INNOVA, Biuro projektu tel. 572107941. 

 
 


