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FORMULARZ  REKRUTACYJNY 
Uwaga! Przed wypełnieniem Formularza rekrutacyjnego należy zapoznać się z Regulaminem rekrutacji i  

uczestnictwa w projekcie dostępnym na stronie internetowej: www.eco-innova.pl/projekty    oraz w biurze 
projektu.  Prosimy o czytelne wypełnienie wszystkich pół w formularzu! 

  

Tytuł i numer projektu 
Projekt pt. Akademia nowych kompetencji 

Nr projektu: FEDS. 07.05-IP.02-0130/24 

Realizator 

Lider projektu:  ”FUNDACJA ECO-INNOVA” 
Partner projektu: OPTIALL SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Biuro projektu: 
53-674 Wrocław, ul. Legnicka 46A lok.12,  tel. 572 107 941 

e-mail: office@eco-innova.pl 

 
 

L.p  Lp. Nazwa  

I 
Dane 

Podstawowe 

1.  Imię   

2.  Nazwisko  

3.  
Data i miejsce 
urodzenia 

 

4.  
Wiek w  momencie  
składania formularza  

 

5.  PESEL  

6.  
Wykształcenie  
  

 brak                                 
 podstawowe (na poziomie szkoły podstawowej)              
 gimnazjalne (na poziomie szkoły gimnazjalnej)  
 ponadgimnazjalne (liceum, technikum, szkoła zawodowa) 
 pomaturalne (ukończenie szkoły po  liceum, technikum)      
 wyższe 

II 
Adres 

zamieszkania 

1 Ulica  

2 Nr domu  

3 Nr lokalu  

4 Miejscowość  

5 
 
Obszar 
 

Miejski (DEGURBA 1,2) Wiejski (DEGURBA 3) 

  

6 Kod pocztowy  

7  Gmina  

8 Powiat   

9 Województwo  

III 
Dane 

kontaktowe 
1 

Numer telefonu 
kontaktowego 

 

http://www.eco-innova.pl/
mailto:office@eco-innova.pl
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2 Adres - e-mail  

IV  Kryteria rekrutacyjne, proszę zaznaczyć w  postawić X 

 
Kryteria formalne: 
1. zamieszkuję na terenie województwa dolnośląskiego 
2. jestem osobą w wieku 18-29 lat, pozostającą poza zatrudnieniem, edukacją i szkoleniem (osoba z kategorii NEET)  
3. należę do osób w wieku 18-29 lat, które opuściły pieczę zastępczą: 
       wychowankowie pieczy zastępczej, którzy po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej powrócili do 
       rodzin naturalnych, 
        wychowankowie pieczy zastępczej, którzy założyli własne gospodarstwo domowe, 
       wychowankowie pieczy zastępczej, którzy usamodzielniają się i mają trudności ze znalezieniem zatrudnienia po 
       zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej 
4. jestem kobietą poniżej 30. roku życia, wychowującą dzieci    
5. pozostaję poza  zatrudnieniem, tj.: 
        jestem osobą bezrobotną zarejestrowaną w Urzędzie Pracy, załączam zaświadczenie z Urzędu Pracy 
        jestem osobą bezrobotną niezarejestrowaną w Urzędzie Pracy, załączam zaświadczenie z ZUS*) 
        jestem osobą bierną zawodowo, załączam zaświadczenie z ZUS*) 
6. przynależą do grupy docelowej spełniającej warunki opisane w części IV Formularza rekrutacyjnego 
    
Kryteria formalne weryfikowane na zasadzie „spełnia- nie spełnia"; dla kryteriów określonych w pkt. 3 i 4 należy 
zaznaczyć właściwą opcję; wymagane jest spełnienie  min. jednego kryterium spośród 2,3,4 łącznie z kryterium 1,5,6. 

Kryteria preferencyjne (max 18 pkt.): 
 jestem kobietą (+5pkt.) 
 jestem osobą z niepełnosprawnością (+5pkt.) 
 jestem osobą bez kwalifikacji zawodowych (+3pkt.) 
 jestem osobą zamieszkałą w woj. dolnośląskim: 
      na obszarze wiejskim wg klasyfikacji DEGURBA i/lub 
      na obszarze zagrożonym trwałą marginalizacją i/lub 
      w mieście średnim tracącym funkcję społeczno-gospodarcze (+5pkt.) 
 
Kryteria premiujące są przyznawane ilością uzyskanych punktów z powyższych przynależności, punkty się sumują. 

 

V  Formy wsparcia jakimi chciałby Pan/ Pani zostać objęty/objęta, proszę zaznaczyć, w  postawić X 

 
 OKREŚLENIE I WSPARCIE REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PLANU DZIAŁANIA 
 PORADNICTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE, WSPARCIE GRUPOWE 
 AKTYWNA INTEGRACJA O CHARAKTERZE SPOŁECZNYM - WSPARCIE INDYWIDUALNE 
 AKTYWNA INTEGRACJA O CHARAKTERZE ZAWODOWYM - WSPARCIE INDYWIDUALNE 
 ZINDYWIDUALIZOWANE WSPARCIE SZKOLENIOWE 
 ROZWÓJ DOŚWIADCZENIA ZAWODOWEGO UCZESTNIKÓW PROJEKTU 
 

VI Oświadczenia , proszę zaznaczyć prawidłowe,  postawić X 

 Oświadczam, że  zostałem/am uprzedzony/a o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub 
zatajenia  prawdy, oraz że dane zawarte w niniejszym  Formularzu zgłoszeniowym są zgodne z prawdą.  
 Zobowiązuję się do przedłożenia wszelkich informacji, dokumentów oraz oświadczeń niezbędnych do prawidłowej 
realizacji projektu. O wszelkich zaistniałych zmianach po złożeniu Formularza zgłoszeniowego zobowiązuję się  
poinformować  niezwłocznie realizatora projektu. 
 Oświadczam, że samodzielnie, z własnej inicjatywy zgłaszam chęć udziału w projekcie pt. „Akademia nowych 
kompetencji”, realizowanym przez  fundację ”FUNDACJA ECO-INNOVA” w partnerstwie z OPTIALL SPŁÓKA Z O.O. 
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 Oświadczam, że zostałem/am poinformowany, że Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach  Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska na lata 2021-2027. Priorytet 7 Fundusze Europejskie na 
rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku. Działanie 7.5 Aktywna integracja. 7.5.A Aktywna integracja 
osób zagrożonych ubóstwem i wykluczonych społecznie oraz osób biernych zawodowo. 
 Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „Akademia nowych 
 kompetencji”, akceptuję zawarte w nim zasady i zobowiązuję się do jego przestrzegania. 
Oświadczam, że przynależę do grupy docelowej, która wpisuje się w katalog osób: 
 biernych zawodowo 
 osób  lub rodzin korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą o pomocy społecznej lub 
kwalifikujących się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniającym co najmniej jedną z przesłanek 
określonych w art. 7 tej ustawy, 
 o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, 
 przebywających w pieczy zastępczej lub opuszczających pieczę zastępczą oraz rodzin przeżywających trudności w 
pełnieniu funkcji opiekuńczo –wychowawczych, o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej, 
 przebywających i opuszczających MOW i MOS, o których mowa w ustawie o systemie oświaty, 
 z niepełnosprawnością 
 członków gospodarstw domowych sprawujących opiekę nad osobą potrzebującą wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu, 
 potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, 
 opuszczających placówkę opieki instytucjonalnej, w tym w szczególności DPS, 
 odbywających karę pozbawienia wolności, objętych dozorem elektronicznym, 
 korzystających z programu FE PŻ (Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027) 
 należącą  do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych takich jak Romowie, 
 objętą ochroną czasową w Polsce w związku z agresją Federacji Rosyjskiej na Ukrainę 
Oświadczam, że jestem osobą: 
 obcego pochodzenia (tj. jestem cudzoziemcem, osobą, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na 
fakt posiadania lub nie, obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów, 
 należącą do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych (białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, 
rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska oraz mniejszość etniczna: karaimska, łemkowska, romska, tatarska), 
 znajdującą się w kryzysie bezdomności lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań, definicja zgodna z 
Europejską typologią bezdomności i wykluczenia mieszk. ETHOS oraz ustawą z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej 
lub zagrożoną bezdomnością. 
Oświadczam, że jestem świadomy/a, że złożenie Formularza rekrutacyjnego nie jest równoznaczne z 
zakwalifikowaniem do udziału w projekcie.  
Oświadczam, na podstawie Art. 6 ust. 1 a, b, c, f oraz Art. 9 ust. 2 a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016r. ***) oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie 
rekrutacji do udziału w projekcie pt. „Akademia nowych kompetencji”, realizowanego przez ”FUNDACJĘ ECO-INNOVA”, 53-674 
Wrocław, ul. Legnicka 46A lok.12, w partnerstwie z OPTIALL SPÓŁKA Z O.O. z siedzibą we Wrocławiu. 

DATA ORAZ CZYTELNY PODPIS KANDYDATA  
(IMIĘ I NAZWISKO) DO UDZIAŁU W PROJEKCIE   

 
 
 

Wyjaśnienia: 
*) Kandydat na uczestnika projektu załącza do Formularza rekrutacyjnego, zaświadczenie z ZUS z konta osoby 
ubezpieczonej. ZUS  wydaje zaświadczenie na podstawie wniosku, który  należy złożyć na druku US-7 w placówce ZUS w 
miejscu zamieszkania. Wzór wypełnionego wniosku  jest dostępny na stronie internetowej www.zus.pl  lub wysyłany 
osobom zainteresowanym mailem z biura projektu. 
**) Ustawa o pomocy społecznej Dz.U. 2004 Nr 64 poz. 593    
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20040640593/U/D20040593Lj.pdf  
***)   Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016r 
https://uodo.gov.pl/pl/404/539 

 

http://www.zus.pl/
https://uodo.gov.pl/pl/404/539
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OŚWIADCZENIE O SPEŁNIENIU PRZESŁANEK  

OKREŚLONYCH W ART.7 USTAWY Z DNIA 12 MARCA 2004 r. O POMOCY SPOŁECZNEJ 

(prosimy podkreślić właściwą przesłankę, w przypadku kilku przesłanek prosimy podkreślić wszystkie) 

 

Ja, niżej podpisany/na, niniejszym oświadczam, że kwalifikuję się do objęcia wsparciem pomocy 

społecznej, tj. spełniam co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej:  

1) ubóstwa; 

2) sieroctwa; 

3) bezdomności; 

4) bezrobocia; 

5) niepełnosprawności; 

6) długotrwałej lub ciężkiej choroby; 

7) przemocy w rodzinie; 

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 

9) bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, 

zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych; 

10) (uchylony) 

11) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, 

ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której 

mowa w art. 159 przesłanki obligatoryjnego udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu 

połączenia się z rodziną ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; 

12) trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 

13) alkoholizmu lub narkomanii; 

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 

15) klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

 

 

………………………………………                                                   …………………………………………………………… 

 Miejscowość, data                                                             Podpis kandydata do udziału w projekcie 
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 

Klauzula informacyjna DWUP - Instytucji Pośredniczącej Funduszami Europejskimi dla Dolnego Śląska 2021-

2027: (EFS+) 

Uwaga: niniejsza klauzula informacyjna dotyczy wykonywania obowiązku informacyjnego w imieniu Instytucji 

Pośredniczącej DWUP. Beneficjent jako Administrator danych osobowych jest zobowiązany do wykonywania i 

udokumentowania, również we własnym imieniu obowiązku informacyjnego wobec osób, których dane 

pozyskuje. 

W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO1, w związku z art. 88 ustawy o zasadach 

realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-20272, 

informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych: 

I. Administrator 

Odrębnym administratorem Państwa danych jest: 

1. Dyrektor Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych. 

2. „FUNDACJA ECO-INNOVA”, ul. Legnicka 46A lok.12, 53-674 Wrocław. 

 

II. Cel przetwarzania danych 

Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją FEDS 2021-2027, w szczególności w celu 

monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, 

weryfikacji i audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników projektu pt. „Akademia 

nowych kompetencji”.  

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich 

podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań. 

 

III. Podstawa przetwarzania  

Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z tym, że:  

1. Przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze ( art. 6 ust. 1 lit. c, a w przypadku danych szczególnej kategorii art. 9 ust. 2 

lit. g RODO), który określa:  

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na 

rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 

i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego 

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej, 

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie 

(UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.) 

 
1 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 
maja 2016 r., s.1-88). 

2 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 
finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”. 
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▪ ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93, 

▪ ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego, 

▪ ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.  

3. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane 

dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem 

umowy (art. 6 lit 1 ust. b RODO). 

4. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym 

lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. 

e RODO). 

 

IV. Zakres przetwarzanych danych. 

Zakres danych, które możemy przetwarzać został określony w art. 87 ust.2 i 3 ustawy wdrożeniowej. 

 

V. Sposób pozyskiwania danych  

Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, z systemu teleinformatycznego, lub z 

rejestrów publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 ustawy wdrożeniowej, w tym w szczególności 

od wnioskodawców, beneficjentów, partnerów. 

 

VI. Dostęp do danych osobowych 

Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto 

Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:  

1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FEDS 2021-2027, 

2. odrębnym administratorom, o których mowa w art. 87 ust. 1 ustawy wdrożeniowej, w tym 

organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, 

ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, Instytucji Zarządzającej FEDS 2021-

2027, 

3.  prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,  

4. innym podmiotom upoważnionym do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa, 

5. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów 

teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT 

i operatorom telekomunikacyjnym. 

 

VII. Okres przechowywania danych  

Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie 

II. 

 

VIII. Prawa osób, których dane dotyczą 

Przysługują Państwu następujące prawa:  

1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),  

2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),   

3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których 

mowa w art. 17 ust. 3 RODO, 
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4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 

RODO), 

5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych (art. 21 RODO) – wobec 

przetwarzania dotyczących jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e RODO – jeśli 

nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 21 ust. 1 RODO, 

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych 

osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony 

danych osobowych, obowiązujące w Polsce. 

 

IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 

Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 

X. Przekazywanie danych do państwa trzeciego 

Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

 

XI. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych 

Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez Dyrektora Dolnośląskiego Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy danych osobowych, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w 

następujący sposób: 

▪ pocztą tradycyjną (ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych), 

▪ elektronicznie (adres e-mail: iod@dwup.pl).  

Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez „FUNDACJA ECO-INNOVA”  danych 

osobowych, prosimy o kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 

▪ pocztą tradycyjną (ul. Legnicka 46A lok.12, 53-674 Wrocław), 

▪ elektronicznie (adres e-mail: iod@eco-innova.pl).  

 

 

Informacje otrzymałem/am:  …………………………………………………………………………………………. 

                                                                  (data i podpis kandydata do udziału w projekcie)  
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